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Mitgliederversammiung des MedienAlumni Miinster e.V. (MAM e.V.)

am Samstag, den 26. November 2011, um 14:00 Uhr in Raum E103 im IfK Miinster

Anwesende: Daniel Nolleke, Andreas Vof3, Stephan Vdlimicke, Carlo Teichmann, Joachim
Westerbarkey, Marvin Wanders, Florian Pointke ’

Protokoll: Florian Pointke

Leitung: Daniel Nolleke

Entschuldigt: Dagmar Schierenberg, Armin Scholl, Christiane Borgmann

Tagesordnung:

TOP 1: BegriiRung und Eréffnung

TOP 2:  Genehmigung der Tagesordnung

TOP 3: Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammliung vom 2. Juli 2009
TOP 4:  Bericht des Vorstands

TOP 5:  Bericht des Schatzmeisters und Bericht der Kassenpriifer

TOP 6: Wahl des Vorstandes

TOP7: Wahl der Kassenpriifer

TOP 8: Verschiedenes

TOP1: Begriifung und Eréffnung
Daniel Nolleke begriiBt alle Anwesenden und stellt fest, dass fristgerecht am 12.11.2011

zur Mitgliederversammlung eingeladen wurde und die Versammlung beschlussfihig ist.

TOP2: Genehmigung der Tagesordnung
Die mit der Einladung versandte Tagesordnung wird einstimmig, ohne Ergdnzungen ange-

noemmen.

TOP 3: Genehmigung des Protokolls der Mitgliederversammlung vom 27. November 2010
Das Protokoll der letzten Mitgliederversammlung lag allen Mitgliedern vor. Es gibt keine Er-

gdnzungen und wird einstimmig angenommen.



TOP 4:  Bericht des Vorstands

Daniel Nélleke berichtet (iber die Tatigkeiten des Vorstandes im vergangenen Jahr.

Der Vorstand hat es kurz nach der letzten Mitgliederversammlung geschafft, sich ins Vereins-
register eintragen zu lassen und anschlieBend die Kontovollmacht vom vorherigen Vorstand
zu ibernehmen. Eine der Haupttétigkeiten in der ersten Hilfte 2011 war die Ordnung der Fi-
nanzen des Vereins (siehe TOP 5).

Der MAM e.V. hat aktuell 295 Mitglieder. Im vergangenen Jahr kamen 18 neue Mitglieder hin-
zu, vier Mitglieder sind aus dem Verein ausgetreten. Unter den Beitritten sind auch die ersten
Bachelorstudenten. Die neue Studienstruktur stellt den MAM e.V. vor neue Herausforderun-
gen, da vermutlich die Bindung zum IfK bei den Bachelor- und Masterstudenten nicht so hoch
ist wie bei den Magisterstudenten. Dies wird aber die Zukunft zeigen. Auch in diesem Jahr
wurden wieder die Absolventenverabschiedungen des IfK vom MAM e.V. finanziell mit insge-
samt 1000 EUR unterstiitzt. AuBerdem wurden diese Veranstaltungen genutzt, um neue Mit-
glieder fiir den MAM zu werben. Zukiinftig sollen aber noch andere Wege zur Mitgliederwer-
bung genutzt werden, wie bspw. E-Mails an die Institutsmitglieder oder Infos an Studenten in
Vorlesungen oder Seminaren (vermutlich am besten zu Beginn des 2. Semesters).

Der Vorstand hat sich 2011 insgesamt fiinfmal vor allem per Skype getroffen. AuBerdem wur-
de ein Newsletter mit Informationen Uiber die Aktivitdten des MAM e.V. und aus dem IfK per E-
Mail an die Mitglieder versendet. Es wird angestrebt, die Frequenz des Newsletters zu erho-
hen.

Nachdem bei der letzten Mitgliederversammlung die Férderrichtlinien des MAM e.V. bespro-
chen wurden, lag in 2011 einer der Schwerpunkte des Vereins in Férderaktivitaten. Insge-
samt wurden beim MAM e.V. sechs Antrage gestellt, wovon drei bewilligt aber bisher nur zwei
abgerechnet wurden.

Das Mentoring-Programm wurde auch 2011 weitergefiihrt. 2011 trafen sich insgesamt 13
Tandems in zwei Workshops, die mit knapp 900 EUR geférdert wurden. Das Feedback war
insgesamt sehr gut. Das Programm wurde von Christiane Borgmann, Mitarbeiterin des IfK,
betreut. Der erste Durchgang des Mentoring-Programms wurde evaluiert. Dabei zeigt sich,
dass alle Mentees einen Arbeitsplatz haben. Alle Mentoren beteitigen sich auch an dem Pro-
gramm 2011. Das IfK wird das Programm zun&chst nicht weiter unterstiitzen, da es ab Januar.
niemanden mehr gibt, der sich darum kiimmert, weil Christiane Borgmann das IfK verlasst.

Auch die Beendigung des aktuellen Programms ist noch nicht geklirt. (siehe auch TOP 8)



tm Jahr 2010 wurde vom MAM wieder, nach langerer Pause, ein Preis fiir die beste Magister-
arbeit ausgelobt. Daniel Nélleke dankt allen Beteiligten, besonders JP KOM fiir die Spende
des Preisgeldes in Héhe von 500 EUR. Florian Pointke, Vorsitzender der Auswahlijury, berich-
tet kurz iber den Wettbewerb und die Vergabe des Preises. Insgesamt gab es 17 Bewerbun-
gen, unter welchen der Gewinner, Marvin Wanders, mit einer Magisterarbeit {iber das Online-
TV des FuBballvereins Borussia Monchengladbach, nach festgelegten Kriterien ausgewahlt
wurde. Das Feedback aus dem IfK zu diesem Wetthewerb war generell positiv. AnschlieBend
{ibergab Daniel N&lleke Marvin Wanders eine Urkunde. Die Verleihung des Preises an Marvin
Wanders erzeugte ein positives Medienecho, nicht nur in Minster.

Im vergangenen Jahr wurde von der Universitdtsverwaltung ein zentraler Alumnitag geplant.
Die MedienAlumni beteiligte sich nicht, was im Endeffekt auch gut war, da die Veranstaltung
kurzfristig ausfallen musste. Im kommenden Jahr ist wieder ein zentraler Alumnitag geplant.
Erwird einen Tag nach dem Schlossgarienfest, am 7.7.2012, am Schloss stattfinden. MAM
e.V. beteiligt sich, auch wenn vom Fachbereich bereits eine Absage erteilt wurde, ohne mit
uns Riicksprache zu halten. An diesem Termin wird die ndchste Mitgliederversammlung statt-
finden, Was weiter passiert, wird noch entschieden. Bis zum 31. Januar 2012 muss das Pro-
gramm stehen. (siehe auch TOP 8)

Wie auf der letzten Mitgliederversammlung angekiindigt, wurde eine Zusammenarbeit mit
CampusRelations angestrebt. Bisher konnte diese nicht konkretisiert werden.

Im Internet wurde die Absolventengalerie des IfK weiter gepflegt.

Auch 2010 fanden wieder Alumni-Stammtische in Diisseldorf, mit fiinf bis zehn Teilnehmern,
statt. In Miinster stieB die Einladung zu einem Stammtisch auf keine Resonanz. Zukiinftig
sind auch Alumni-Stammtische in Hamburg geplant.

Zu dem Bericht des Vorstandes gibt es eine kurze Aussprache, bei der noch Anregungen fiir
die Mitgliedergewinnung gegeben werden. Ansonsten gibt es ausnahmslos Lob fiir die bishe-

rige Arbeit des jetzigen Vorstandes.

TOP 5:  Bericht des Schatzmeisters und Bericht der Kassenpriifer

Stephan Véllmicke, Schatzmeisters des MAM e.V., legt seinen Kassenbericht fiir das Jahr
2010 vor (Bericht beiliegend). Im vergangenen jahr gab es viele Gesprache mit dem Finanz-
amt, die dazu fiihrten, dass alle ausstehenden Steuererkldrungen und Kassenberichte fiir die

vorherigen Jahre nachgereicht wurden. Damit sind die finanziellen Angelegenheiten des Ver-



eins wieder im Reinen. Flir 2010 wurde hereits die Steuererkldrung beim Finanzamt einge-
reicht.

Stephan Volimicke weist auf die Verdnderungen der Kassenstinde im Jahr 2010 im Vergleich
zum Vorjahr hin (Kontostand zum Vorjahresende: 2010: 2789,81 EUR, 2011: 2334,08 EUR).
Damit belduft sich der Jahresabschluss auf-455,73 EUR. Zu beachten ist hierbei, dass das
Vereinsvermogen aus steuerrechtlichen Griinden nicht zu hoch sein darf. Auch weiterhin gab
es Probleme mit Gebiihren fiir Riickbuchungen von Lastschriften, aufgrund von falschen Kon-
todaten. Allerdings konnten die Ausgaben fiir diese Gebiihren in 2010 im Vergleich zu 2009
um die Hélfte reduziert werden (s. Kassenbericht).

Die tatséchlichen Einnahmen durch Mitgliedsbeitridge entsprechen nicht der sich rechnerisch
aufgrund der Mitgliedszahl ergebenden Einnahmen, da bisher einige Mitglieder keine Ein-
zugsermdchtigung erteilt haben und ihren Beitrag nicht {iberweisen. Dem wird in Zukunft vom
Vorstand weiter nachgegangen.

Am 24. Oktober 2011 wurde die Kasse von den Kassenpriifern Dagmar Schierenberg und Ar-
min Scholl gepriift. Da sie personlich verhindert waren, wurde ihr schriftlich vorliegender Be-
.richt in Vertretung von Joachim Westerbarkey vorgetragen. lhnen lagen alle Belege vor und
sie hatten umfassenden Einblick in die Finanzen des Vereins. Sie haben keine Beanstandun-
gen.

Nach.einer kurzen Aussprache zu dem Bericht des Vorsitzenden und des Schatzmeisters, bei
dem Joachim Westerbarkey empfiehlt, die Mitgliederversammlung frither im Jahr statifinden
zu lassen, beantragt selbiger die Entlastung des Schatzmeisters und des restlichen Vorstan-
des.

Bei der anschlieBenden Abstimmung wird der Vorstand bei vier Enthaltungen einstimmig ent-

lastet.

TOP 6: Wahl des Vorstandes

Da die satzungsgemé&Be Neuwah! des Vorstandes bei dieser Mitgliederversammlung ansteht,
ibernimmt Joachim Westerbarkey die Wahlleitung. Nach Riicksprache mit den Teilnehmem
findet die Abstimmung 6ffentlich statt. Eine geheime Abstimmung wird nicht gewiinscht. Joa-
chim Westerbarkey schidgt die Mitglieder des jetzigen Vorstandes, Daniel Nélleke (1. Vorsit-
zender), Andreas Vo8 (stellvertretender Vorsitzender), Stephan Véllmicke (Schatzmeister)

und Florian Pointke (Schriftfithrer) als neuen Vorstand vor. Alle vier stellen sich zur Wieder-



wahl. Bei der anschlieBenden Wahl wird der gesamte Vorstand ohne Gegenstimmen und

Enthaltungen einstimmig wiedergewdhlt. Alle Kandidaten nehmen die Wahl an.

TOP7: Wahl derKassenpriifer
Dagmar Schierenberg und Armin Scholl werden von Daniel Nélleke als Kassenpriifer vorge-
schlagen. Sie stellen sich zur Wiederwahl, wie sie schriftlich mitteilten. Ohne Gegenstimmen

werden die beiden in Abwesenheit einstimmig gewahit.

TOP 8: Verschiedenes

Zusammenarbeit mit dem IfK
Das IfK wird personell umstrukturiert, wodurch sich intern neue Aufgabenverteilungen erge-
ben. Bisher steht noch nicht fest, ob und wie das IfK die Arbeit des MAM e.V. personell unter-
stiitzt. Dies betrifft aktuell vor allem das Mentoring-Programm, da bei der Stellenbeschrei-
bung der Mitarbeiter im Praxisbereich des IfK, wo bisher dieses Programm angesiedelt war,
das Mentoring-Programm nicht mehr vorgesehen ist. Der Vorstand bekommt von der Mitglie-
derversammlung den Auftrag, auf die Entscheidungstriger am IfK einzuwirken, damit sich
das ifK auch zukiinftig klar zu seinen Absolventen bekennt.
AuBerdem wiinscht sich das IfK bei der Finanzierung von Absolventenverabschiedungen eine
hohere finanzielle Beteiligung der MedienAlumni. Die Mitgliederversammlung beschlieft
einstimmig, dass der MAM e.V. Verabschiedungen pro Jahr mit einem Hochstbetrag von 1000
EUR fordert. Wie dies auf die Verabschiedungen aufgeteilt wird, bleibt dem K iberlassen,
dem auBerdem empfohlen wird, die Absolventenverabschiedungen durch einen Kartenvor-
verkauf zu finanzieren. Dies hat sich in der Vergangenheit bereits bewihrt.
Auch wenn das IfK die Arbeit des MAM e.V. nicht mehr personell unterstiitzen sollte, wird das
Mentoring-Programm weitergefiihrt. Dabei wird eine ,Sparversion®, welche eventuell tiber

XING organisiert werden kann, angedacht. Dies wird vom Vorstand weiterentwickelt.

Alumnitag
Daniel Nolleke fragt die Anwesenden nach Ideen, wie sich der MAM e.V. an dem Tag beteili-
gen kann. Joachim Westerbarkey empfiehlt eine Schirfung des Profils des MAM e V., um sich
gegeniiber des Alumnivereins der WWU abzugrenzen. Es wird bei dem Alumnitag im Juli 2012

eine Zusammenarbeit mit CampusRelations angedacht.



Beste Magisterarbeit/Masterarbeit 2011
Der Wettbewerb der besten Magisterarbeit wird weitergefithrt. P KOM stiftet wieder das
Preisgeld in Hohe von 500 EUR. Die Richtlinien von diesem Jahr kénnen bestehen bleiben,
werden nur dahingehend erweitert, dass auch die ersten Masterarbeiten zugelassen werden,
Die Jury wird wieder durch Mitglieder des MAM e.V. besetzt. Andreas Vof und Carlos Teich-
mann erkldren sich von den Anwesenden bereit, in der jury mitzuarbeiten. Andreas Vo
tibernimmt den Vorsitz und schreibt eine E-Mail an alle Mitglieder mit dem Aufruf, sich an der

Auswahljury zu beteiligen. Diese soll aus drei bis fiinf Mitgliedern bestehen.

Miinster, 26.11.2011
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Daniel Nolleke (Versammlungssieitung) Florian Pointke (Protokoll)



